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PROJETO DE LEI N"003/2025 - ¢;p

INSTITUI A GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE A
nocENcyx - GPD PARA PROFESSORES DA
EDUCACAO BASICA DAS ESCOLAS DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE CHAPADINHA - MA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CHAPADINHA — MA. no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe séio conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo de Produtividade a Docéncia - GPD, a ser conferida
aos Professores efetivos e contratados do quadro da Educagéo Bésica da Rede Piiblica Municipal
de Ensino de Chapadinha - MA que se encontrarem em pleno exercicio das suas fungdes no

periodo.
Art. 2° As Gratificagdes instituidas no Art. 1° desta Lei tem como objetivos:

L Estimular a produtividades dos professores e contribuir na melhoria dos
indicadores educacionais das escolas do Sistema Municipal de Ensino - SME;

1L Promover o desenvolvimento da exceléncia, da equidade, da qualidade social €
do exercicio da docéncia, contribuindo para o desenvolvimento de agdes voltadas para a superagdo

das desigualdades educacionais nas escolas do SME;

I1L. Assegurar a participagdo efetiva dos professores na formagdo continuada

promovida pela Secretaria Municipal de Educagéo;
V. Fortalecer a colaboragdo entre os professores e a escola, mobilizando a

comunidade escolar para implementagdo de agdes didético-pedagogicas voltadas para a

aprendizagem e para o aumento da equidade nas escolas do Sistema Municipal de Ensino de

Chapadinha - MA;

V. Habilitar o municipio para o recebimento anual de recursos do Valor Aluno Ano

por Resultado — VAAR conforme inciso I e I1I do § 1° do art. 14 da Lein® 14.113/2020;

VL Habilitar também o municipio para o recebimento anual em conformidade com

o inciso II do § 2° do Artigo 158 da Constituigdo Federal do Brasil de 1988.
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§ 2° Gratificagdo de Produtividade & Docéncia, serd concedida até o més de abril do ano

subsequente ao da competencia, considerada a disponibilidade orgamentria € financeira da

Prefeitura Municipal de Chapadinha.

Art. 4° A aferigdo da proficiéncia de aprendizagem dos estudantes serd realizada a cada

semestre, recaindo a gratificagdo de produtividade para o professor que teve maior vinculo com a

turma até 0 perfodo de aferigo.

paragrafo Unico: A Prefeitura Municipal de Chapadinha, por meio da Secretaria
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técnica com instituigoes plblicas ou privadas, paraa viabilidade dos processos avaliativos em larga
escala e aferir a proficiéncia da aprendizagem dos estudantes da educagdo infantil e ensino

fundamental (anos iniciais e finais).
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1. 05 (cinco) ou mais faltas nlo justificadas,
1. 1§ (quinze) ou mais faltas justificadas:
1L 30 (trinta) ou mais dias de auséncias legalmente concebidas.

§ 1° Caberd aos Dirctores Escolares ¢ Professores Responséveis pelas Escolas, informarem

fielmente, por meio do movimento mensal, as situagdes previstas nos incisos I ao Il deste anterior.

§ 2° A constatagio da omissio ou informagdes inveridicas ensejard no cancelamento e
devolugdio do pagamento da GPD e em abertura de Processo Administrativo, tanto para o Diretor
Escolar ou Professor Responsdvel pelas Escolas, quanto para o professor ¢ para todos os demais

funciondrios envolvidos.

Art. 7° Fica determinada a constitui¢do de Comissdo de Acompanhamento do Processo

de Avaliac#io, que sera constituida por:

L 01 (um) Representante da Cdmara de Vereadores:
IL 01 (um) Representante do Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais de
Chapadinha (SINDCHAP);

1115 01 (um) Representante do Conselho Municipal de Educagéo (CME):
Iv. 01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educagdo de Chapadinha.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagoes
orcamentarias proprias podendo ser suplementadas por decreto, recursos oriundos de Emendas
Parlamentares ou similares e parcerias com a iniciativa privada, sujeitando-se & disponibilidade

orgamentaria destinada a cada exercicio financeiro.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

contrdrias.

Gabinete da Prefeita Municipal de Chapadinha/MA, aos 27 dias do més de maio do ano

de 2025.
Maria Ducile%m&;hf)

Prefeita Municipal
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Encaminhamos & apreciagio dos Senhores Ve -

SOBRE A INSTITUICAO A GR

readores. Praiota de T o
dores, Projeto de 1ei, em anexo, que “DISPOE

20 MR PO TS ATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE A DOCENCIA -
SSORES DA EDUCACAO BASICA DAS ESCOLAS DO SISTEMA

MUNICIPAL DE ENS
ENSINO DE CHAPADINHA - MA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O presente Projet :
Slondindiia Jeto de Lei tem como escopo estabelecer, no ambito do Municipio de
n s 8 i B
P :')a fi » @ Gratificagio de Produtividade & Docéncia - GPD, a ser conferida aos
rofessores efeti
vos ¢ contratados do quadro da Educagdo Basica das Escolas do Sistema

Municipal de Ensi i
P ino de Chapadinha - MA que se encontrarem em pleno exercicio das suas fungdes
no periodo.

A proposta fundamenta-se na necessidade de estimular a produtividades dos professores,
fomentar o desenvolvimento de agdes voltadas para a superagio das desigualdades no dmbito
educacional, fortalecer a colaboragdo entre os profissionais visando melhorias ¢ o engajamento
coletivo da comunidade escolar em prol do aprendizado e do desenvolvimento das criangas e
adolescentes atendidos pela rede municipal, contribuindo diretamente para a elevagdo dos
indicadores educacionais do Municipio. A criagdo da GPD, trata-se, portanto de um instrumento

estratégico para estimular a equidade e a qualidade social no ambiente escolar.

OQutro ponto relevante € que a implementag@o dessa gratificagdo habilita o municipio a
acessar recursos importantes, como 03 previstos pelo Valor Aluno Ano por Resultado (VAAR),
conforme disposto na Lei n® 14.1 13/2020, além de atender as exigéncias constitucionais

relacionadas ao repasse de receitas vinculadas a educagdo.

A proposta foi cuidadosamente elaborada para respeitar os limites orgamentdrios €
financeiros do municipio, prevendo o pagamento das gratificagBes apenas mediante 0 atingimento
das metas estabelecidas e apGs rigoroso processo de avaliagio conduzido pela Secretaria Municipal
de Educagdo. Ressalta-se, ainda, que a gratificagdo tem carater exclusivamente premiativo, sem

natureza salarial, nfo integrando a remuneragéo nem gerando impactos previdenciérios.
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solicitamos aos nobres vereadores que compdem essa Casa de Leis que, ap6s andlises ¢ discussoes.

s¢ja 0 presente Projeto de Lei APROVADQ ey prol de construgdio de uma sociedade mais justa.
panicipativa e soliddria.

Gabinete da Prefeita Municipal de Chapadinha/MA, aos 27 dias do més de maio do ano

de 2025.
Maria Ducilene éonte“s%ordeiro

Prefeita Municipal
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